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ח.פ:מספר_________________,מורשה:עוסק/החברהשםלבין
הקשראיש/תושם_________________,שכתובתה:_________________,

ומספר_________________,שלהם:המיילכתובת_________________,מטעמה:
אוכ"הלקוח"זהבהסכם[יכונההשני;מהצד_________________.שלהם:הטלפון

"המזמין"]

_________________.ההסכם:תאריך●
לעבודניתןויהיהפקיעהמועדיהיהלאזהלהסכםכיהצדדיםביןמוסכם●

הצדדים.שניעלמקובלשהואזמןכלבולמוגדרבהתאם
מנהל/תו/אואותהמנהלו/אוהעסקהחברה/שלבעליםהינו/הוהמזמיןהואיל●

אצלה;מנהל/תו/אומטעמה
התקשרותהסכמיעלולחתוםהחברהבשםלהתחייבמורשיםוהםהואיל●

מטעמה;
(למעןלפעםמפעםעובדיםוהשמתגיוסאיתור,לשירותיזקוקוהמזמיןהואיל●

הסכםאלאאדם,כחהעסקתהסכםאינוזההתקשרותהסכםספק,הסר
בלבד.השמהלשירותי

פרטיתלשכהלניהולרישיון(מספרבר-תוקףרישיוןג’ובסוויןולחברתהואיל●
כקבלןרישיוןומספר1379כ”אכקבלןלפעולרישיוןמספר,1824מספר
אדםכוחקבלניידיעלעובדיםהעסקתחוקלהוראתבהתאם),4095שירות
משרדבאתרלראותניתןהרישיונותקיימות(את1996–התשנ”וושירות,

העבודה).

כדלקמן:הצדדיםביןוהוסכםהותנהלפיכך

הברוטומשכר100%עלויעמודפעמיחדהינוהתשלוםהשמה:עמלת.1
שלעבודתועבורהינההעמלהכילב,שימואנאהנקלט.העובדשלהחודשי



גויסהעובדאםגםעבודה,שעות182שלמלאהבמשרההנקלטהעובד
חודשיות.עבודהשעות182מהקטנהחלקיתלמשרה

נוספות,שעותעלתשלוםכגון;לעובדהטבותמתןעלבעמלהיחויבלאהלקוח.2
וכו’.רכבארוחות,נסיעות,פרמייה,

כזהיהיה/תהנקלטהעובד/תשלהחודשיושכרו/הבמידהעלות:מינימום.3
6,000עליעמודהעמלהסכום₪,6,000–מקטןיהיהממנוהעמלהשאחוז

עבודתה.בגיןמינימוםעמלתגובהחברתנוההבהרה:לשםפחות.ולא₪
שהשליםעובד/תהשמתבגיןג’ובס,וויןשלהמינימוםעמלתמקרהבשום

מע״מ.לפני6000₪מתפחתלאימים,90בתהעסקהתקופת
וישולםשוויםתשלומים3ל-יחולקהתשלום:ההשמהבגיןהתשלוםתנאי.4

1/3סךעלחשבוניתתצאהעובד/ת,קליטתביום.4.1הבאה;במתכונת
החשבוניתתשלוםעם‘).שוטף‘הינוהתשלום(תנאיהכולל.ההשמהמסכום
ביום.4.2הנקלט/ת.העובד/תהשמתעבורחובומגובה1/3הלקוחישלים

הכולל.ההשמהמסכום1/3סךעלחשבוניתתצאהעובד/ת,לקליטת31ה-
מגובה2/3הלקוחישליםהחשבוניתתשלוםעם).‘שוטף’הינוהתשלום(תנאי
העובד/ת,לקליטת61ה-ביום.4.3הנקלט/ת.העובד/תהשמתעבורחובו
הינוהתשלום(תנאיהכולל.ההשמהמסכום1/3סךעלחשבוניתתצא

השמתעבורחובומגובה3/3הלקוחישליםהחשבוניתתשלוםעם).‘שוטף’
הנקלט/ת.העובד/ת

זכאיתתהאג’ובסוויןיום,90בהעסקהתקופתהשלים/הלאוהעובד/תהיה.5
בפועל.העובד/תהשלים/האותםהעבודהימימנייןעבוריחסילתשלום

לבחירתאשראי,בכרטיסאומזומןשיקבנקאית,בהעברהיבוצעהתשלום.6
המזמין.

כחוק.מע”מיתווסףהמס,לחשבוניתו/אוהעסקהלחשבון.7
.0.35%בסךפיגוריםריביתיישאבתשלומיםפיגור.8
בעתאחר,ממקורהלקוחשקיבלמועמדיםעבורשלךחיובלמנועבמטרה.9

כתובת(טלפון,המועמדשלההתקשרותפרטיאליך,החייםהקורותהפניית
פרטיאת"לחשוף"תבקשואםרקחסויים.יישארומלאה)מגוריםכתובתמייל,

שלכםהמיוןתהליךבסוףייקלטוהמועמדג’ובסוויןידיעלשהופנההמועמד
ההשמה.עבורבתשלוםתחוייבובארגונכם,לעבודה

זמןבטווחשלו,ההתקשרותפרטיאתלחשוףביקשהלקוחאשרמועמד.10
יחשבבחברה,וייקלטבמידהפרטיוחשיפתמרגעחודשים,שישהשל

בחברה.וייקלטבמידהג’ובסוויןשלהשמתההמועמד,
שלמועמדותו/הבסטטוסג’ובסוויןאתחודשיתברמהלעדכןמחויבהמזמין.11

לעמודתוכלג’ובסשוויןמנתעלוזאתג’ובסוויןידיעלאליושהופנה/תמועמד
,2014התשע”ה-),6מס’(תיקוןעבודה)(תנאילעובדהודעהחוקבהגדרות
תשובהלקבלתעדיעשהזהדיווח.31.1.2015מההחללתוקפושנכנס



כדיוזאתללקוח,המועמדשלמועמדותולגבישלילית,אוחיוביתסופית,
מועמדותו.עלעדכוןלקבלתהמועמדשלזכותואתהחוקלפילממש

סגירתביוםאצלוג’ובסוויןשלמועמדקליטתעללהודיעמתחייבהמזמין.12
הפרטיםאתג’ובסוויןלנציגלמסורמחויבהלקוחהעובד/ת.מולהחוזה
שנקבעברוטוהחודשיוהשכרהמיועדהעובדשלעבודתותחילתיוםהבאים:
לעובד.

וויןע”ינחשפועמוההתקשרותשפרטימועמד,עםלהתקשרשיבחרלקוח.13
אםביןמשנה,כקבלןאםביןחברה.כעובדשלוישירהבקליטהשלאג’ובס,
חדהשמהבעמלתיחויבאחרת,התקשרותצורתבכלאועצמאישירותכנותן

למחירבהתאםשעות),182עבד(כאילוהחודשימשכרו100%בסךפעמית
שעות182בתמלאה-אינהזואם(גם/קבלןהפרילאנסרשלעבודהשעת

עבודה).
הלקוח.ע”יהתפקידלהגדרתהמתאימיםמועמדיםמפנהג’ובסוויןחברת.14

שיקולכםפיעלורקאךנעשיתלחברתכםהמועמדשלקבלתובדברההחלטה
שלהמקצועיתו/אוהאישיתלאיכותובקשרהאחריותהבלעדית.ובאחריותכם

העובדהעסקתעקבלמזמיןיגרםאשרכספינזקאוהפסדכללרבותהעובד,
ג’ובס.וויןעלולאבלבדהלקוחעלמוטלתתהאג’ובס,וויןע”יאליוהופנהאשר

יהיהלאג’ובסלוויןבלבד,העובדלביןהלקוחביןיחולומעביד,-עובדיחסי.15
לכך.קשרכל

הסעםסעיפילכללוהסכמתכם,אישורכםיהווהזה,הסכםעלחתימתכם.16
זה.

ג'ובס:וויןוחותמתחתימההמזמין:וחותמתחתימה

__________________________________


